
北京万普隆能源技术有限公司
公司简介：
北京万普隆能源技术有限公司成立于2009年3月，注册资金为1000万元。公司成立以来，获得国家高新技术企业资格、“双软企业”资格、北京市“金种子企业”、中关村2013年“新锐十强企业”及北京市“瞪羚企业”称号。通过了ISO9001质量体系认证、HSE安全体系认证。研究开发项目获得3项发明专利、13项实用新型专利、5项著作权专利。
公司的核心业务是提供煤层气排采与集输的智能控制设备、软件的研发、生产和销售以及排采运营服务，即利用拥有自主知识产权的数字化设备为用户提供煤层气技术服务、利用专业化的数字综合管理平台为客户提供运营服务，致力于提升煤层气井气产量。
公司的核心创业团队拥有共计四十余年的煤层气井生产一线的经验和工业自动化设备及系统的研发经验。曾依据中国煤层气“三低一高”（低渗、低压、低饱和、高应力）的特点和一线的排采实践首次提出并实践了“连续、平稳、缓慢”的六字排采原则，该原则不仅作为重大基础成果写进国家“973”煤层气重大专项课题成果中，而且已成为指导我国煤层气排采和现场生产实践的精髓。

招聘岗位：
JAVA助理工程师    2人   男生   工作地点：北京办公室
专业要求：石油工程（地质、钻井、采油、油气开发）专业研究生学历（要求计算机能力突出，熟练掌握JAVA语言，有过软件开发实习经验者优先）
岗位职责：参与产品项目的需求分析，业务功能分解和设计，撰写相关技术文档；协助完成相关的软件设计、开发和相应文档的编写。
现场服务助理工程师   5人   男生 工作地点：全国
专业要求：石油工程、石油地质、仪器仪表、机械、电子工业自动化，相关专业专科、本科学历；
岗位职责：负责公司智能排采设备现场售后安装、调试等技术维护和支持工作。

排采技术员      5人   男生     工作地点：全国
专业要求：石油工程、石油地质、仪器仪表、机械、电子工业自动化，相关专业专科、本科学历；至少半年以上校外实习经验。
岗位职责：协助排采工程师根据现场实际生产和历史资料，进行单井生产状态判断，制定、调整单井生产制度；协助进行现场生产井动态管理，确保现场气井正常生产。
招聘要求：
1、 面试时携带简历（内含成绩单复印件）；
2、 应聘岗位必须符合专业招聘需求；
3、 能够吃苦并适应长期野外工作。

不满足以上要求者请勿扰，谢谢！

以上岗位面向石油相关院校2015年应届毕业生招聘，一经录用，公司将提供丰厚的待遇及福利和广阔的职业发展平台，为员工缴纳各种社会保险，具体细则如下：
1、 工作地点：全国（以山西、新疆、四川为主）；
2、 轮休假：一年90天；
3、 薪资待遇：转正后研究生税前5000元/月；本科税前4500元/月；专科税前4000元/月；
4、 其它福利： 五险一金+年终奖+过节费+年度体检，现场服务助理工程师和排采技术员报销工作期间从家至公司的往返车费。

有意向者可直接致电：88850602/609-214；

或投递简历至公司邮箱：mengshan@opro.com.cn ；

或传真：010- 88850158；


简历内容必须包括：专业、院校、成绩单、联系方式等，投递简历时请注明应聘岗位。


人力资源部
北京万普隆能源技术有限公司
北京办公室地址：北京市海淀区瀚河园路自在香山商务区80-2，邮编100089
